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吉林大学博士研究生“求实”奖学金评选办法
校研工字[2022]5 号

经 2022 年 10 月 6 日党委研究生工作部部长办公会讨论通过

为进一步加强研究生奖助工作，提高奖学金覆盖面，

鼓励博士研究生安心科研，激励博士研究生取得高水平科

研成果，不断提高博士研究生培养质量，学校设立吉林大

学博士研究生“求实”奖学金，作为国家奖学金的补充。

为做好相关评选工作，制定本办法。

一、评选范围

基础学制内的全日制博士研究生（全脱产学习）

二、评选人数及奖励金额

每届评选全日制博士研究生 140 人，奖励总金额为人

民币 200 万元。具体设置如下：

1.一等奖 20 人，奖励人民币 3 万元/人。

2.二等奖 20 人，奖励人民币 2 万元/人。

3.三等奖 100 人，奖励人民币 1 万元/人。

三、评选条件

1.坚持以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、

“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国
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特色社会主义思想为指导，树立共产主义远大理想。

2.热爱祖国，热爱人民，拥护中国共产党的领导。积

极践行社会主义核心价值观，具有敢于担当、不懈奋斗、

自强不息的精神。

3.遵守宪法和法律，遵守学校规章制度，具有良好的

道德品质和行为习惯，无违法违纪行为。

4.具有乐观向上的人生态度，尊敬师长，身心健康，

热爱集体，积极参加校园文化活动。

5.德智体美劳全面发展，能够激励和带动身边同学敦

品励学、奋发向上、顽强拼搏。

6.参选人员在满足上述条件的同时，在当前评奖学历

阶段还必须在以下某一方面表现特别优秀：

（1）热爱科学研究工作，勇于探索，敢于创新，具有

较强的科研能力，当前学历期间取得的代表性成果在“五

个价值”（科学价值、技术价值、文化价值、社会价值和

经济价值）的某一方面或多个方面突出；

（2）在热心公益、服务社会等方面事迹突出；

（3）自强自立，拼搏进取，在励志成才方面事迹突出，

具有示范和引领作用；

（4）荣获国家级荣誉称号。
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四、推荐及评选程序

1.名额分配。在全校范围内，以基础学制内的全日制

博士研究生（全脱产学习）人数为基数，参照博士研究生

国家奖学金分配比例确定名额，适当向基础学科和国家亟

需学科专业倾斜，由各培养单位等额推荐 140 名优秀博士

研究生。

2.培养单位初评。研究生向所在培养单位提出申请并

提交相关材料。由培养单位进行初评，并将初评结果在本

单位内部进行为期 3 个工作日的公示，无异议后向学校推

荐。

3.审核评选。党委研究生工作部对申请人的材料进行

审核，并组织每个培养单位推荐的第 1 名候选人参加评审

答辩，评选出一等奖 20 名、二等奖 20 名，其余 100 名候

选人等额评选为三等奖。

4.学校公示。评选结果在校内办公网上进行为期 5 个

工作日的公示。

五、表彰奖励

对获奖研究生进行表彰，颁发获奖证书和奖金。

六、其他

1.同一学年，国家奖学金与“求实”奖学金不可兼得。
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2.已用于参评过国家奖学金和“求实”奖学金且获奖

的成果不能重复使用。

3.吉林大学博士研究生“求实”奖学金可以空缺。

4.本办法由党委研究生工作部负责解释，本办法自发

布之日起施行。


